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Положение о Педагогическом совете
МБДОУ «Детский сад комбинированного вида п. Чагода»
1. Общие положения.

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность Педагогического совета, являющегося одним из коллегиальных органов управления МБДОУ «Детский сад комбинированного вида п. Чагода» (далее - Учреждение),   решающим вопросы организации образовательной деятельности.

1.2. Положение разработано в соответствии с  Федеральным Законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с последующими изменениями и дополнениями), Трудовым кодексом Российской Федерации( с последующими изменениями и дополнениями), Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, действующим  Уставом Учреждения.
1.3. Членами Педагогического совета  являются  все  педагогические  работники  Учреждения.
1.4. Председателем Педагогического совета является руководитель Учреждения. Педагогический совет избирает на год секретаря, который протоколирует заседания Педагогического совета. Секретарь работает на общественных началах.
1.5. Педагогический совет работает в соответствии с годовым планом, а также собирается на заседания по мере необходимости, но не реже 2-х раз в полугодие.
1.6. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляют руководитель Учреждения   и ответственные лица, указанные в решении.
1.7. Каждое заседание Педагогического совета начинается с анализа выполнения решения предыдущего Совета.
1.8. Руководитель может воспользоваться правом вето и приостановить в случае несогласия выполнение решения Педагогического совета. В трехдневный срок руководитель, извещенный им учредитель и представители Педагогического совета должны ознакомиться с мотивированными мнениями заинтересованных сторон и вынести окончательное решение по спорному вопросу.
2. Задачи Педагогического совета:
-реализация государственной политики по вопросам образования;
- ориентация деятельности педагогического коллектива Учреждения на совершенствование образовательной деятельности;
-разработка содержания работы по приоритетному  направлению Учреждения;
-ознакомление и внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта;
-решение вопросов об организации образовательной деятельности в Учреждении.

3. Функции Педагогического совета:
-    разрабатывает и принимает  образовательную  программу Учреждения;
- принимает решение об утверждении  учебного плана; расписания образовательной деятельности;

-    рассматривает и принимает индивидуальные учебные планы;

-  обсуждает  и  принимает решение  по  любым  вопросам,  касающимся  содержания, методов и форм организации образовательной деятельности;  

-   принимает решение об  утверждении   плана  работы  Учреждения на  учебный  год;

-   рассматривает и принимает  локальные акты в рамках своей компетенции;

-  рассматривает и принимает  кандидатуры педагогов,  представляемых  к  государственным наградам, знакам отличия в сфере образования и науки, поощрениям.

4. Права педагогического совета:
- создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;

- принимать решения об изменении Образовательной программы Учреждения (отдельных разделов, тем), об изменении сроков реализации программ, об изучении дополнительных разделов из других общеобразовательных программ;

- принимать решение о проведении дополнительных образовательных услуг;

- принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

- принимать локальные акты с компетенцией, относящейся к нему.

Каждый член Совета имеет право вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с улучшение  работы Учреждения.

5. Ответственность Педагогического совета.

Совет ответственен за:

-выполнение плана работы;
-соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детей;
-реализацию Образовательной  программы Учреждения;
-принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.

6. Делопроизводство.
6.1.Секретарем ведется книга протоколов заседаний Педагогического совета, которая пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя Учреждения, заверяется печатью Учреждения.
6.2.Протоколы ведутся в пределах учебного года, подписываются председателем Педагогического совета и секретарем.

7. Заключительные положения.

7.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения и издания приказа руководителя Учреждения.

7.2.  Срок действия настоящего Положения не ограничен.

Изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение не реже одного раза в 5 лет и подлежат утверждению руководителем Учреждения.
